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 IL RAPPORTO TRA LA VITA DELLE DONNE DI OGGI E IL LAVORO: 
INCONTRO A MILANO IN SIA-SSB 

 
 

Con “Il legame tra lavorare e vivere” (giovedì 29 aprile dalle 15 
alle 17 nell’Atrium di via Taramelli, 26) si apre il ciclo di 

appuntamenti promossi da SIA-SSB dedicati alle donne e anche 
agli uomini 

 
L’incontro si inserisce nell’ambito di un progetto lanciato nell’anno 

europeo dedicato all’inclusione sociale. 
L’iniziativa si pone come obiettivo principale quello di 

sensibilizzare le/i dipendenti di SIA-SSB, ma non solo, sul tema del 
ruolo delle donne nella società contemporanea 

 
 

Milano, 27 aprile 2010 - Il complesso rapporto tra la vita delle donne di oggi - 
con i loro molteplici desideri, progetti, impegni e responsabilità - e il lavoro, con 

particolare riferimento al ruolo e alle potenzialità delle donne, sempre attente a 

“accordare” la vita personale e quella professionale. 

Sarà questo il tema centrale dell’incontro “Il legame tra lavorare e vivere”, il 
primo di un ciclo di appuntamenti, promossi da SIA-SSB, dedicati alle donne e 

anche agli uomini. 
 

Il dibattito, in programma giovedì 29 aprile dalle 15 alle 17 nell'Atrium di 
SIA-SSB in via Taramelli 26 a Milano, prende spunto da “Immagina che il 
lavoro”, un manifesto rivolto a tutte le lavoratrici e i lavoratori basato sull’idea che 

“Non sono i desideri e i tempi delle donne che non sono adeguati al mercato del 
lavoro. È il lavoro così com’è organizzato che è lontano dalla vita di tutti, donne e 
uomini”. 
 

Alla discussione, moderata da Cinzia Sasso (giornalista del quotidiano “La 

Repubblica”), interverranno Alessandra Perrazzelli (Responsabile International 

Regulatory and Antitrust Affairs di Intesa Sanpaolo e AD di Intesa Sanpaolo 

Eurodesk), Pinuccia Barbieri e Anna Maria Ponzellini (Gruppo Lavoro della 

Libreria delle donne di Milano e co-autrici del Manifesto “Immagina che il lavoro”) e 

Adele Mapelli (Docente SDA Bocconi Area Organizzazione e Personale e 

coordinatrice Osservatorio Diversity Management). 

 
“Il legame tra lavorare e vivere” rappresenta l’incontro d’apertura di un 

progetto avviato da SIA-SSB proprio nell’anno europeo dedicato all’inclusione 

sociale. L’iniziativa si pone come obiettivo principale quello di sensibilizzare le/i 

dipendenti dell’azienda, ma non solo, in relazione al tema del ruolo delle donne nella 

società contemporanea. 
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Una questione di primaria rilevanza sociale che SIA-SSB ha deciso di affrontare sotto 

diversi punti di vista: al primo appuntamento, dedicato specificamente al rapporto 

tra “donne e lavoro”, ne seguiranno infatti altri su “donne e famiglia”, “donne e 

tecnologie”, “donne e benessere”. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SIA-SSB, leader europeo nel settore dell’Information & Communication 
Technology, fornisce servizi e soluzioni alla comunità finanziaria internazionale nelle 
aree del processing delle carte di credito e debito, dei sistemi di pagamento, dei 
capital markets e dei servizi di rete per la connettività e per la messaggistica. 
Nato dalla fusione tra SIA (Società Interbancaria per l’Automazione) e SSB (Società 
per i Servizi Bancari), il Gruppo SIA-SSB è attualmente presente in 30 paesi ed 
opera anche attraverso società controllate in Belgio, Ungheria e Sud Africa. 
Con 7,2 miliardi di transazioni annue relative a carte, incassi e pagamenti, oltre 61 
milioni di carte gestite e 2,5 miliardi di transazioni sui mercati finanziari, SIA-SSB 
trasporta in rete 9,9 mila miliardi di byte di dati. 
Il Gruppo SIA-SSB si compone di sette società: la capogruppo SIA-SSB, le italiane 
Kedrios (servizi di back-office e informativa), RA Computer (soluzioni e applicazioni 
per banche, imprese e P.A.) e TSP (sistemi e servizi per aziende e P.A.), SiNSYS 
(card processing) in Belgio, Perago (infrastrutture per banche centrali) in Svizzera e 
Sudafrica e GBC (card processing e gestione terminali ATM/POS) in Ungheria. 
Per maggiori informazioni: www.siassb.eu 
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